
 

 

2026年テーマ 『役割を果たす！』 

トライアングル・トラストは、生産年齢人口の大幅減が予想される 2030年・2040年を見据え、 

ベテラン層から若手社員への世代交代がスムーズに行われるための支援を、 

2026年以降のミッションと定めました。 

そして、１年目となる 2026年のテーマは 「役割を果たす！」 としました。 

製造メーカー・建設業を中心に、組織の問題解決から課題解決を実践します。 

安田が組織の現状把握からプログラム設計をし、各先生方が専門分野で力を発揮する。 

それぞれが自らの役割を果たし、企業を未来に繋げていきます。 

2026年、私たちは “役割を果たす！” ことを全うします。 

 

東京と中部圏を中心に、Well-beingな企業支援を行って参ります。 

次の時代を担う若者たちが、将来に希望を持ち、夢が見られる時代になるよう 

少しでも “未来を拓いて” 行きたいと思います。 

2026年 1月 1日 

株式会社トライアングル・トラスト 代表取締役 安田 真浪 
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