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マインドセット

モラル 仕事の知識 コミュニケーション力 問題解決能力 マネジメント 営業・企画開発 運営管理 実務知識 資格 法律 技術力 技能力

②LSP「相互理解でチー
ムビルディング」

④新入社員フォローアッ
プ研修

㉓㉔㉕好感を持たせるビ
ジネスマナー

④新入社員フォローアッ
プ研修

②LSP「相互理解でチー
ムビルディング」

㉙ＳＤＧｓ入門研修
㉞労働安全衛生 （製
造・建設）

③社会人意識形成＆ビジ
ネスマナー

①仕事の基本（４講座） ㊱ドラムサークル研修
㉚2030ＳＤＧｓカード
ゲーム体感型研修

④新入社員フォローアッ
プ研修

③社会人意識形成＆ビジ
ネスマナー

㉛カードゲーム＆レゴ®
＆えんじぇる「SDGｓ実
現化研修」

⑥LSP「自分の仕事を理
解する」

⑩コンプライアンス研修 ⑤仕事の学び直し８講座
⑧コミュニケーション力
向上研修 【基礎編】

⑪アントレプレナーシッ
プ教育プログラム「えん
じぇるゲーム®」

⑪アントレプレナーシッ
プ教育プログラム「えん
じぇるゲーム®」

㉖営業学び直し（４講
座）

建設業　現場の原価管理
演習

建設業　現場の原価管理
演習

⑫キャリア意識形成
建設業　会計・原価計算
演習

建設業　会計・原価計算
演習

⑦LSP「自分の仕事の役
割を把握＆チームビル
ディング」

セルフケア研修
⑭コミュニケーション力
向上研修 【実践編】

⑨アクシデント対応力向
上研修

⑦LSP「自分の仕事の役
割を把握＆チームビル
ディング」

傾聴力スキルアップ研修

話し方スキルアップ研修

⑱LSP「自社の問題点を
明確にする」

⑯パワーハラスメント基
礎知識研修

⑰仕事の基本学び直し
（８講座） 【指導者
編】

⑬持続化改善研修 ⑬持続化改善研修 ㉗営業実践研修
職長・安全衛生責任者教
育

⑲LSP「チームビルディ
ングで戦える会社づく
り」

⑮マネジメント基礎シ
リーズ（人材育成、イノ
ベーション）

⑱LSP「自社の問題点を
明確にする」

⑲LSP「チームビルディ
ングで戦える会社づく
り」

㉒レゴ＆えんじぇる「イ
ノベーション研修」（４
講座）

⑲LSP「チームビルディ
ングで戦える会社づく
り」

㉒レゴ＆えんじぇる「イ
ノベーション研修」
（４講座）

⑮マネジメント基礎シ
リーズ（人材育成、イノ
ベーション）

㊲コミュニケーション力
向上研修 【指導者編】

㉘営業力向上研修（４講
座）

営業スペシャル（決定打
を決める会議サポート）

㉑部下育成力向上研修
（５講座）

⑳体感型パワハラ研修
⑮マネジメント基礎シ
リーズ（全６種）

㉑部下育成力向上研修
（５講座）

㊵管理職集中研修「社内
イノベーション」（３講
座）

⑮マネジメント基礎シ
リーズ（全６種）

高齢者雇用研修
㉜カーボンニュートラル
入門研修

㉟高齢者社員安全衛生

㊵管理職集中研修「社内
イノベーション」（３講
座）

㊴職場のメンタルヘルス
研修

㊳役職者が身に付けたい
「プレゼン力スキルアッ
プ」研修

㉑部下育成力向上研修
（５講座）

求人票作成研修 ㉝ＤＸ入門研修

㊵管理職集中研修「社内
イノベーション」（３講
座）

※研修名にある番号は、研修番号です。 ©Triangle-Trust_2022-0161②

※LSP = レゴ® シリアスプレイ® の技法と専用教材を用いたワークショップ
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５つの
ステップ 基礎力・基礎知識 実践力 専門知識

キャリア
開発分類

キャリア
意識形成

ビジネス常識 リーダーシップ 業界常識（全業界） 建設業常識


