
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※ご記入の上ＦＡＸでお送りください。詳細についてご連絡させていただきます。 

 

貴社名  

担当者様 所属： 氏名： 

連絡先 TEL： FAX： 

希望日程 □Ａ日程(4/4,5) □Ｂ日程(4/6,7) □未定 E-mail： 

● 研修メリット ● 

① 社会人として働く姿勢が身に付く 

② 「なぜそうなのか？」を問う姿勢が身に付く 

③ 失敗から学び、誇りを持って行動する心に気づく 

 

 ☞   小手先の方法を知るのではなく、 

「そもそも」「なぜ？」を問う姿勢で 

スタートできる！構えが決まる！ 

社会人の基礎の基礎から理解できる！実践型ワークショップ研修 

新入社員 
研修 

平成２９年入社 内定者・新入社員 研修予約受付中！ 

２０１７年 

２日間 

9：30～16：30 

A日程 4月４日(火)・５日(水) 

Ｂ日程 4月 6日(木)・7日(金) 

 
 

● 開催要綱 ● 

➣ 対 象 者： 平成２９年４月入社新入社員 

➣ 研修時間：１２時間（６時間×２日間） 

➣ 研修費用： 会  員３２，０００円（２日分） 

        非会員４０，０００円 

➣ 会  場： トライアングル・トラスト 

セミナールーム 

 

㈱トライアングル・トラスト 行 
 

FAX：０５２－２２８－９６２４ 
https://triangle-trust.jp  info@triangle-trust.jp ０１２０－７０６－００８ 

460-0008 名古屋市中区栄 2-9-30 栄山吉ビル２Ｆ  

 

● カリキュラム ● 

【初 日】 

・社会人としての心構え 
・社会人になるとここが変わる！７つのこと 
・なぜ働くのか？を考えよう 
・キャリアデザインを意識しよう 
・悩みや失敗を糧にしよう 

【２日目】 
・会社が求める対人マナー力 
・社会人としてのコミュニケーション 
・コンプライアンスとは 
・社会人として誇りを持って行動する  ほか 

 




